ASCENSORISTE :
@ UN METIER D'AVENIR

ASCENGEURS Partenaire du quotidien et du bien-vivre ensemble

Des emplois

durables
non-délocalisables,
polyvalents, évolutifs.

Quverts & toutes celles et
tous ceux qui aiment les
/) nouvelles technologies,
¥ & |'électronique, l'innovation
f& et le contact humain.
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Formation en une année post-Bac pro, entre
septembre et juin avec 19 semaines au

lycée (travaux pratiques, technologie,
communication, prévention et sécurité) et

16 semaines de stage obligatoires en entreprise
réparties en 3 ou 4 périodes de formation, selon les
établissements (pour aborder toutes les activités
et tadches professionnelles liees au métier).
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Un secteur qui recrute !

1000 & 1 500

embauches chaque année

A propos du métier

NN 100 millions ge trajets par

jour*

- +de 12 OOO ascenseurs neufs
installes chagque annee*

AN

» 650 010]0) appareils*

wPius de 180 entreprises

20 OOO salariés* o'%o

La présence d'un ascenseur
est un critére décisif pour

o Oy

M 48% des Francais
Qu moment de choisir un logement, & lachat
comme a la location, *

> une POLYVALENCE TECHNIQUE
> une FORMATION SUR LE TERRAIN

> une AUTONOMIE et une INDEPENDANCE
ACQUISES RAPIDEMENT

> un METIER MODERNE ancré dans les évolutions
numériques et fechnologiques

> un METIER EVOLUTIF avec des perspectives
de carriere : responsable d'équipe ou de secteur,
chef de fravauy, directeur dagence. ..

Plus d'informations sur : www.ascenseurs.fr
et les réseaux sociaux de la Fédération des Ascenseurs
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